
軽仮設リース業協会、普及へ取り組み推進
「仮設設計士」資格制度

建設会社・行政からの問い合わせ増加

第１回 年月 第１種  ．
第１回 年５月 第２種  ．
第２回 年月 第１種  ．
第２回 年５月 第２種  ．

これまで実施した試験の状況　

回 年月 種別 受験者数
　（人）　

合格率
　（％）
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仮
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
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︵
会
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リ
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ス
工
業
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︶
が
独
自
に

創
設
し
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
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設
技
術
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す
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図
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製
作
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格
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仮
設
設
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０
２

２
年
度
の
運
用
開
始
か
ら
３

年
目
に
入

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
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
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

仮設設計士合格証のイメージ

受験者には２種類の
教本を提供

合格者は延べ人を超える
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仕
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技
術
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す
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仮
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﹂
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受
験
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実
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編
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供
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る
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仮
設
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仮
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専
門
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か


た
の
に
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該
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す
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携
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で
は
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
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
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
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
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
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︵
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施
工
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
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潮

流
も
合
わ
さ
り

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仮
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
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﹁
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﹂
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
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
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
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